
 

 

 

 

 
ประกาศเทศบาลเมืองแพร 

เรื่อง   รับสมัครพนักงานจางเหมาบริการ ตำแหนง ชางแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
กองคลัง  เทศบาลเมืองแพร 

-------------------------------------- 

 ดวยเทศบาลเมืองแพร  มีความประสงคจะดำเนินการสรรหาบุคคลภายนอก เพื่อปฏิบัติงาน 
ฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  กองคลัง  เทศบาลเมืองแพร  ทั้งนี้  เทศบาลเมืองแพรจะดำเนินการจาง
ในลักษณะการจางเอกชนท่ีเปนบุคคลธรรมดามาชวยปฏิบัติงาน  ฝายแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  กองคลัง  
เทศบาลเมืองแพร  ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  กฎกระทรวง ประกาศ และ
ระเบียบที่ออกตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจาง และหนังสือสั่งการของกรมบัญชีกลางที่กำหนดเกี่ยวกับการจาง
เอกชนดำเนินงาน  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  ลงวันท่ี  10  กรกฎาคม  2563  
เรื่อง  หลักเกณฑการดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  จึงประกาศรับสมัครบุคคลธรรมดาเพื่อคัดเลือกเปนพนักงานจางเหมาบริการ ตำแหนง ชางแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพยสิน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. ตำแหนงท่ีรับสมัคร 
      ตำแหนง ชางแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  จำนวน 1 อัตรา  
  รายละเอียดเกี่ยวกับคาตอบแทน (คาจาง) ระยะเวลาการจาง และลักษณะงานที่ปฏิบัติ
คุณสมบัติทั่วไปของผูสมัคร รายละเอียดเอกสารการสมัคร และขอกำหนดอื่น ๆ ปรากฏตามเอกสารแนบทาย
ประกาศนี้ 
 2. การรับสมัคร 
      รับสมัคร  ณ  หองกองคลัง  ฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  เทศบาลเมืองแพร  
ตั้งแตวันท่ี 13 – 17  พฤศจิกายน  2566  เวลา 08.30 – 16.30 น. ในวันและเวลาราชการ  สามารถติดตอ
สอบถามรายละเอียดไดที่หองกองคลัง  ฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  เทศบาลเมืองแพร   เว็บไซต
เทศบาลเมืองแพร  (www.phraecity.go.th)    หัวข อ “ขาวร ับสมัครงาน” และติดประกาศ ณ บอรด
ประชาสัมพันธ  เทศบาลเมืองแพร  หรือท่ีหมายเลขโทรศัพท 0-5451-1060  ตอ 605 
 3. เง่ือนไขการรับสมัคร 
     3.1 ผูสมัครจะตองเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปและมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะ
สำหรับตำแหนงท่ีสมัคร 
  3.2 ผูสมัครจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา เปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไป
และคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงตรงตามประกาศรับสมัครแลว  และตองกรอกรายละเอียดตางๆ ใหถูกตอง
ครบถวนตรงตามความเปนจริง  หากตรวจสอบพบในภายหลังวาผูสมัครจงใจกรอกขอมูลอันเปนเท็จ หรือ
ตรวจสอบพบในภายหลังวาเอกสารหลักฐานซึ่งผูสมัครนำมายื่นไมตรงหรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัครของ
เทศบาลเมืองแพร จะถือวาผูสมัครเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้มาตั้งแตตน และจะถูกตัดสิทธิในการ
สมัครทุกกรณี 
 4. หลักเกณฑและวิธีการเลือกสรร 
  4.1 ผูสมัครที่มีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก จะตองเขารับการประเมินความรู ความสามารถ 
ทักษะ สมรรถนะ โดยใชเกณฑคุณภาพ (การสัมภาษณ) ในวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2566 ต้ังแต เวลา 09.00 น. 
เปนตนไป  ณ  หองประชุมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ชั้น 2   





 
 
 
 

เอกสารแนบทายประกาศรับสมัครบุคคลภายนอก เพ่ือคัดเลือกเปนพนักงานจางเหมาบริการ 
ตำแหนง ชางแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  ปฏิบัติงาน  กองคลัง  เทศบาลเมืองแพร 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
ตำแหนง    ชางแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน   
คาตอบแทน(คาจาง)  12,000 บาท/เดือน 
ระยะเวลาการจาง  1 ป 
คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัคร  

1. เพศชาย/หญิง  สำหรับชายตองผานการเกณฑทหารแลว 
2. มีสัญญาติไทย 
3. อายุ 18 ปข้ึนไป (นับถึงวันสุดทายการรับสมัคร) 
4. ไมเปนบุคคลลมละลาย 
5. มีความประพฤติเรียบรอย สุขภาพแข็งแรง มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธท่ีดี 
6. ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจาหนาที่ในพรรค

การเมือง 
7. ไมเปนผูเคยตองโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุกเพราะกระทำความผิดทาง

อาญา เวนแตเปนโทษหรือทำความผิดท่ีกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
8. ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ หรือจิต      

ฟนเฟอน ไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กำหนดในกฎ ก.พ. ฉบับที ่ 3 (พ.ศ. 
2535) 

9. ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หนวยงานอ่ืนของรัฐ 

10.  เปนผูไดรับวุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ขึ้นไป หรือเทียบ
ไดไมต่ำกวานี้    

11.  มีความรูความสามารถทางดานโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูปเปนอยางดี 
12.  มีความรูความสามารถเหมาะสมกับการปฏิบัติงานตามขอบขายภารกิจของงาน 

 
เอกสารประกอบการสมัคร 
      1. สำเนาประกาศนียบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิ และใบรายงานผลการศึกษา(Transcript)     
                      ซ่ึงแสดงสาขาวิชาท่ีจะสมัคร พรอมฉบับจริง   จำนวน  ๑  ฉบับ 
    2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พรอมฉบับจริง  จำนวน  1  ฉบับ 

  3. สำเนาทะเบียนบาน พรอมฉบับจริง   จำนวน  1  ฉบับ 

     4. ใบรับรองแพทยท่ีแสดงวาไมเปนโรคท่ีตองหาม ออกใหไมเกิน 1 เดือน  จำนวน 1 ฉบับ 
   5. สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ (กรณีมีการเปลี่ยนชื่อหรือนามสกุล)  จำนวน  1  ฉบับ 
     6. รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว   จำนวน  2  รูป  
      (ถายไมเกิน ๖ เดือน) 
  *** ท้ังนี้  ใหผูสมัครเขียนรับรองสำเนาถูกตองและลงลายมือชื่อกำกับหลักฐานทุกฉบับ 
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ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ  
 

 1. สำรวจ ตรวจสอบ บันทึกและปรับปรุงแกไขขอมูล ท่ีดิน  สิ่งปลูกสราง  ปาย  และใบอนุญาตตางๆ 
ในเขตเทศบาลเมืองแพร ลงในระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน ดวยโปรแกรมสำเร็จรูปตางๆ 

 2. สัมภาษณเจาของทรัพยสิน ผูครอบครอง/ผูเชา เพ่ือทราบขอมูลเก่ียวกับท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 
ปาย และใบอนุญาตประกอบการคา ขอรังวัดพ้ืนท่ีสิ่งปลูกสรางและปาย พรอมท้ังอธิบายเก่ียวกับขอกฎหมาย 
พ.ร.บ. ท่ีเก่ียวของ 

 3. บันทึกขอมูลในแบบสำรวจขอมูลเก่ียวกับท่ีดิน (ผท.1) แบบสำรวจขอมูลเก่ียวกับโรงเรือนและสิ่ง
ปลูกสราง (ผท.2) แบบสำรวจขอมูลเก่ียวกับปายและใบอนุญาตตางๆ (ผท.3) 

 4. จัดทำกระดาษโครงรางและวาดรูป ขนาด วางผังบริเวณท่ีดินและสิ่งปลูกสรางท่ี ท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 
หรือเกิดข้ึนใหม 
           5. ถายรูปท่ีดิน สิ่งปลูกสราง ปาย ท่ีมีการเปลี่ยนแปลง หรือเกิดข้ึนใหม  และบันทึกปรับปรุงขอมูลเขา
ระบบคอมพิวเตอร (ระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน)     
           6. สแกนสำเนาโฉนด เอกสารการจดทะเบียนสิทธิ์และนิติกรรม (แบบ ทด.1 และ รว.9) และเอกสาร
ตางๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือเก็บขอมูลเขาระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
           7. ปรับปรุงขอมูลท่ีดินและสิ่งปลูกสรางท่ีมีการเปลี่ยนแปลงในระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
(ผท.7) ใหถูกตองเปนปจจุบันดวยโปรแกรม AUTO CAD                                                                                                                                                                         
           8. จัดทำโปรแกรมระบบสารสนเทศภูมิศาสตร LTAXGIS, LTAX 3000 ของกรมสงเสริมการปกครอง
สวนทองถ่ิน และรายงานความกาวหนาของการจัดทำโปรแกรมใหผูวาจางทราบเปนประจำทุกเดือน 

    9. จัดทำบัญชีคุมแปลงท่ีดิน (ผท.17) 
  10. จัดทำบัญชีแสดงรายการปรับขอมูล (ผท.13) เปนประจำทุกเดือน 

       11. รายงานผลการตรวจสอบขอมูลตามคำรอง ใหผูบังคับบัญชาทราบและเก็บรวบรวมขอมูล                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
         12. เก็บรวบรวมเอกสารการเขาแฟมสารบบเปนประจำทุกเดือน 

  13. เปนพนักงานสำรวจโดยมีหนาที่ตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 2562  โดย
สำรวจที่ดินและสิ่งปลูกสรางภายในเขตเทศบาลเมืองแพร ในสวนที่เกี่ยวกับ ประเภท จำนวน ขนาด ของที่ดิน
และสิ่งปลูกสราง การใชประโยชนในท่ีดินและสิ่งปลูกสราง และรายละเอียดอ่ืนท่ีจำเปน 
         14. ติดตอประสานงานกับกองชาง เก่ียวกับขอมูลการเปลี่ยนแปลงอาคารสิ่งปลูกสราง  และตรวจสอบ
ขอมูลกับงานทะเบียนราษฎร 
         15. ตรวจสอบแนวเขตท่ีคาบเก่ียวกับ อปท.อ่ืน  รวมกับกองชางและผูท่ีเก่ียวของ 
         16. ดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใชท่ีอยูในความรับผิดชอบใหอยูในสภาพใชงานไดดีและไมใหสูญหาย 
         17. ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 


